运村实验（初中部）教研工作计划 

1、 指导思想：

  以全面落实科学发展观为主要指导思想，以求真务实的工作态度，促进公平、提高内涵、发展特色、塑造品牌。进一步加强教学管理、对学校常规教学工作实施全员管理。以评价为导向，发展为动力，真正把握住教学这条生命线。作为学校的职能部门，教务处将紧紧围绕学校本学期工作思路和工作重点，强化制度建设，树立以人为本的教育理念，认真贯彻落实新课改精神，认真做好本学期 的教育教学工作。

2、 工作目标

1、 抓好教学常规工作，加强教学常规管理。

2、 加强教师队伍建设，开展好教师基本功竞赛活动。

3、 加强对课堂教学的监控，突出学情与教学质量提高的结合。

4、 制定各种管理措施，强化教育教学过程管理；优化课堂教学结构，提高教学质量。
5、 重视毕业班，抓好普通班，力争中考及教育教学管理和教学质量评价成绩有较大幅度提高。
6、 逐步落实教师教育教学工作评价及学生学业评价改革。 
3、 工作重点：

（1） 、牢固树立向管理要质量、向教师队伍建设要质量的指导思想。以课堂教学为中心，凸显教研组和年级组功能、提升学科教学的整体水平，加强教学环节的督查与指导，切实做好以下几方面的工作：

1、 加强教学常规管理，重视常规教学检查。

2、 加强教师队伍建设，开展好教师基本功竞赛活动。

3、 加强对新课程改革背景下课堂教学的监控，突出学情与教学质量提高的结合。

（二）、突出三个中心，提高教学质量

教学质量是学校工作的灵魂和生命线，学校教学质量的高低，关系到学校的生存和发展，关系到广大教师的切身利益，因此，全体教师要树立质量意识，认真牢记学校工作以教学为中心，教学流程以课堂为中心，课堂教学以学生为中心的教学质量观，切实把提高教学质量工作抓紧抓好。为此，要做好以下四个方面的工作：

第1， 要充分发挥学科教研组的作用，教研组长是该学科的带头人，要对本学科的教学质量负责，组织和带领本学科教师积极主动的开展好教研组工作，研究教材，分析考试内容，制定计划，统一要求，安排活动，做好教研组活动记录，以便学校定期检查。

第2， 各教研组要以务实教研为宗旨，带领教师加强业务学习，转变教育观念，加强信息交流，共同提高。教研活动鼓励教师内容丰富，形式多样，开学有计划，每次有记录，期末要有总结。

第3， 学校的骨干教师担当着学科教学质量提高的艰巨重任，是学校发展必须紧密依靠的中坚力量，骨干教师在做好教学工作的同时，要加强自身学习，不断给自己充电，做到学用一致，在教学活动中要起到示范和带头作用，年轻教师与老教师相互合作，务实进取，共同进步。

第4， 进一步完善教学质量奖惩制度，在加强考试成绩质量奖惩的同时，将把教师的教学行为、学生评教意见等纳入教学质量评估范围，增加评估透明度。

4、 工作内容及措施

（1） 、做好教学常规工作，加强教学常规管理制定各类计划。

（1） 加强教学检查。第一、领导带头深入课堂，形成领导听课、评课经常化的习惯，以便随时掌握教学动向。第二、加大教学工作管理力度，分管领导经常深入教研组，定期检查工作，发现问题及时解决问题。第三、定期召开学科教师座谈会征求意见。

（2） 开展教学调研活动。本学期教务处定期召开年级组长会议，组织安排好各年级每月教师的教学分析会。

（3） 组织好每月的调研考试。

（2） 、加强教师队伍建设，开展好教师基本功竞赛活动。

（3） 加强对课堂教学的监控，突出学情与教学质量提高的结合。

（1） 学校重视课堂教学管理，本学期教务处将强化对课堂教学的监控，在听评课的过程中促进教师专业水平的提高。

（2） 组织好期中考试和期末考试及自主命题的调研考试，及时做好质量分析和反馈，达到以考促教，以考促学的目的。

（3） 组织各年级教师会和学生座谈会，随时了解教学情况，结合各年级学生的特点，及时了解他们的学习情况，帮助学生尽快适应新的学习方法。另外，在培优辅查的环节上，注重稳定、培养能力。

（4） 、加强对毕业班的指导，努力提高教学成绩

毕业班工作历来是学校工作的重中之重，为确保今年中考成绩提高，我们将落实以下几项主要措施。

1、 统一思想认识，形成创先争优的氛围。在团结协作的基础上形成你追我赶的态势，力争全年级教师携手进取。

2、 认真组织各类检测考试，以考促教。实行每月调研，教师认真评卷，以便及时调整教学策略。

3、 不断完善各类考试的师生奖惩办法，全力调动教师的积极性，同时倡导奉献精神，吃苦精神，在教育教学过程中，做到横向到边，纵向到底，把工作做实做细。

4、 教育机会平等是现代教育的基本理念，老师们必须向全体学生爱生如子。对每一位学生要有恒心、耐心、信心、爱心。

（5） 体育工作

1、 组织好学生的田径运动会，组织参加迎春长跑比赛

2、 抓好学生体质健康标准检测工作，开展大课间体育活动，认真落实每天锻炼一小时的目标。
（六）其他工作

1、抓好学生心理健康教育

2、深化落实学生综合素质的评价机制，建立学生成长记录袋。

3、做好与其他部门的分工与合作，发挥人才优势，抓好教育教学工作管理的过程研究，提高工作时效性，完成上级交办的其他工作。
